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1. Identifikační údaje  

 

Název zařízení S Láskou 

Adresa Zábranského 1280/8, 616 00 Brno - Žabovřesky 

Telefon 722 906 556 

E-mail slaskou.ds@gamil.com 

Web www.slaskouds.cz 

Provozovatel S Láskou, z.s. IČ: 23125624, Milíčova 712, 76302 Zlín    

Zastoupená Darja Miklášová, ředitelka zařízení 

Platnost dokumentu  1.9.2025 - 1.9.2026 

 

 

 

2. Charakteristika dětské skupiny  
Druh provozu dětské skupiny: celodenní  

Kapacita dětské skupiny: 12 dětí  

 

Dětská skupina, umístěná v klidné části Brna - Žabovřesky, poskytuje dětem bezpečné a 

inspirativní prostředí, které podporuje rozvoj, zábavu a odpočinek. Prostor je vybaven hernou, 

která podporuje kreativitu a společenské aktivity, ložnicí pro klidný odpočinek, koupelnou, 

jídelnou s kuchyní pro přípravu zdravých jídel a zahradou, která je ideální pro venkovní hry a 

kontakt s přírodou.   

 

Lokalita dětské skupiny je výjimečná. V blízkosti se nachází rozsáhlý park Kraví hora, známý 

svými dětskými hřišti, která nabízejí široké možnosti pro pohybové aktivity, zábavu a rozvoj 

fyzických dovedností. Park je zároveň příjemným místem pro poznávání přírody a venkovní 

hry. Dalším jedinečným místem v blízkosti je Wilsonův les, který je ideálním prostředím pro 

procházky, relaxaci a hlubší kontakt s přírodou.  

 

 

3. Podmínky vzdělávání  

3.1. Věcné / materiální  
Materiální podmínky jsou vyhovující protože: 

Prostory 

• Velké a funkční prostory: Prostředí dětské skupiny je dostatečně velké a uspořádáno 

tak, aby vyhovovalo skupinovým i individuálním činnostem dětí od 18 měsíců do 6 let. 

• Prostory pro speciální potřeby: Dětská skupina disponuje odděleným prostorem pro 

individuální práci s dětmi. 

• Prostory zahrady: Zahrada je vybavena vhodnými herními prvky a přizpůsobena 

rozmanitým pohybovým, poznávacím a terapeutickým činnostem. 
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Vybavení 

• Hygienické zařízení a nábytek: Hygienické vybavení, dětský nábytek a další zařízení 

odpovídají hygienickým vyhláškám, jsou zdravotně nezávadné, bezpečné, estetické a 

přizpůsobené antropometrickým požadavkům dětí od 18 měsíců do 6 let. 

• Hračky a pomůcky: Vybavení hračkami, didaktickými pomůckami a materiály odpovídá 

počtu dětí i jejich věku. Průběžně jej obnovujeme a doplňujeme. 

• Technické vybavení: Dětská skupina využívá moderní techniku včetně notebooku a 

tiskárny, které podporují vzdělávací i administrativní činnost. 

• Dostupnost hraček a pomůcek: Vybavení je umístěno tak, aby si děti mohly hračky a 

pomůcky samy brát, což podporuje jejich samostatnost a iniciativu. 

Zapojení dětí 

• Výzdoba interiéru: Děti se podílejí na výzdobě interiéru svými výtvory, což posiluje 

jejich kreativitu a pocit sounáležitosti. 

• Pobyt venku: Při příznivém počasí tráví děti co nejvíce času venku, aniž by byl omezen 

vzdělávací program. 

Bezpečnost a hygiena 

• Dodržování bezpečnostních a hygienických norem: Všechny vnitřní i venkovní prostory 

splňují aktuální bezpečnostní a hygienické normy dle platných předpisů. 

• Hygienické vybavení pro nejmenší: Dětská skupina je doplněna o prostor na ukládání 

hygienických potřeb a zajištění osobní hygieny pro děti ve věku od 18 měsíců. 

 

 

3.2. Životospráva 
Stravování 

• Pestrá a vyvážená strava: Dětem je poskytována pestrá a vyvážená strava dovážená 

z FiLii rozvoz.  

• Sledování kvality jídla: Ve výdejnách se kontroluje teplota podávaného jídla, aby byla 

zajištěna jeho kvalita a bezpečnost. 

• Podpora ochutnávání: Do jídla děti nenutíme, ale motivujeme je k ochutnávání nových 

pokrmů, protože dítě obvykle musí nové jídlo ochutnat přibližně 10x, než si na něj 

zvykne. 

• Pitný režim: Po celý den je zajištěn dostatek tekutin. 

• Samostatnost při jídle: Děti se během svačin i obědů obsluhují samostatně, ale v 

případě potřeby jim pracovníci rádi pomohou. 

• Pravidelnost stravování: Časové mezery mezi jednotlivými jídly nepřesahují 3 hodiny. 

• Výchova k pozitivnímu vztahu k jídlu: Snažíme se u dětí rozvíjet pozitivní vztah k jídlu. 

U dětí s dietními potřebami se stravování upravuje ve spolupráci se zákonnými 

zástupci. 

Pobyt venku 

• Délka pobytu venku: Děti tráví venku minimálně 2 hodiny denně, přičemž se přihlíží ke 

klimatickým podmínkám. 

• Prostory pro venkovní aktivity: Kromě školní zahrady využíváme také hřiště v okolí 

dětské skupiny, což obohacuje pohybové aktivity dětí. 
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Odpočinek 

• Respekt k individuálním potřebám: Dětem, které nechtějí spát, nabízíme klidné 

činnosti, které neruší ostatní. 

• Podpora přirozeného rytmu: Odpočinek dětí je organizován podle jejich individuální 

míry potřeby spánku nebo relaxace. 

 

 

3.3. Psychosociální podmínky 
Potřeba bezpečí, jistoty a pořádku 

• Individuálně přizpůsobená adaptace: Zvláštní péči věnujeme nově příchozím dětem, 

zejména těm ve věku 18 měsíců až 3 let, aby se mohly snadno začlenit. 

• Pravidelný denní řád a rituály: Opakování každodenních rituálů a strukturovaný režim 

dávají dětem pocit jistoty a bezpečí. 

• Stabilní prostředí: Každý předmět má své místo, čímž podporujeme pořádek a stálost. 

• Podpora pravidel: Vedeme děti k pochopení a dodržování pravidel, přičemž 

respektujeme jejich individuální svobodu. 

Potřeba lásky, náklonnosti a sounáležitosti 

• Láskyplný a respektující přístup: Naši zaměstnanci jsou vlídní a otevření, podporují děti 

laskavým přístupem a respektem. 

• Prostor pro emoce: Umožňujeme dětem prožívat všechny emoce a učíme je s nimi 

pracovat. 

• Přátelská atmosféra: Povzbuzujeme děti ke spolupráci, budování přátelství a 

vzájemnému respektu. 

• Individuální péče: Poskytujeme dětem prostor pro soukromé rozhovory, přičemž každé 

dítě má právo cítit se vyslechnuté. 

Potřeba sebedůvěry, úcty a respektu 

• Oceňování snahy: Chválíme děti za jejich úsilí a snahu, nikoliv za výsledky. 

• Rovnocenné postavení: Každé dítě má zajištěná práva a rovnocenné místo v kolektivu. 

• Samostatnost a rozhodování: Podporujeme děti v samostatném rozhodování 

přiměřeně jejich věku, a v bezpečném vyjadřování názorů. 

• Respekt k jedinečnosti: Učíme děti respektovat odlišnosti a vnímat je jako obohacení 

kolektivu. 

Potřeba seberealizace 

• Podnětné prostředí: Nabízíme dětem inspirativní prostředí, které povzbuzuje jejich 

tvořivost a zvědavost. 

• Aktivní zapojení: Podporujeme děti v zapojení do péče o prostředí a v jejich přirozené 

touze objevovat svět. 

 

 

 

3.4. Organizace chodu 
Chod dětské skupiny "S láskou" je pečlivě organizován tak, aby naplňoval hodnoty lásky, 

respektu, samostatnosti a možnosti rozhodování: 

 

Provoz a denní režim 
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• Celodenní provoz: Dětská skupina je otevřena od 7:00 do 17:00. 

• Celoroční provoz: Dětská skupina je v provozu po celý rok. Uzavření je možné 

minimálně na jeden měsíc, s informováním rodičů předem. 

• Bezpečný způsob předávání dětí: Rodiče přivádějí děti přímo do třídy, kde si je také 

vyzvedávají. 

Denní režim a aktivity 

• Pravidelný režim s flexibilitou: Denní program poskytuje prostor na spontánní hru, 

odpočinek a řízené aktivity, přičemž respektuje individuální potřeby dětí. 

• Spontánní hra: Dětem je poskytnut dostatek času a prostoru na spontánní hru a její 

dokončení. 

• Vyvážený poměr činností: Kombinujeme řízené činnosti a volnou hru, čímž 

podporujeme přirozený rozvoj dětí, jejich tvořivost a sociální interakce. 

• Skupinová i individuální práce: Aktivity zahrnují skupinovou, individuální a frontální 

práci, s důrazem na spolupráci a sociální interakci. 

• Zdravotní prevence a pohyb: Pohybové aktivity jsou součástí programu několikrát 

týdně, podporují fyzické zdraví a celkovou pohodu dětí. 

• Svoboda volby: Děti mají možnost rozhodnout se, zda se chtějí účastnit společných 

aktivit, čímž je posilována jejich samostatnost a sebedůvěra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vzdělávání a péče o děti 
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• Plánování činností na míru: Program vychází z individuálních vzdělávacích možností, 

potřeb a zájmů každého dítěte, aby podporoval jeho rozvoj a přirozené talenty. 

• Podnětné prostředí: Prostředí je navrženo tak, aby děti mohly objevovat, tvořit a 

zapojovat se do péče o své okolí, což podporuje jejich rozvoj a seberealizaci. 

• Optimální počty dětí ve třídách: Menší kolektivy umožňují kvalitní individuální přístup, 

který respektuje jedinečné potřeby každého dítěte. 

• Omlouvání nepřítomnosti: Nepřítomnost dítěte omlouvají rodiče, což přispívá k 

pravidelnosti docházky a informovanosti školy. 

 

 

3.5. personální zajištění 
Organizace a vedení týmu 

• Jasně vymezené povinnosti a pravomoci: Povinnosti, pravomoci a úkoly všech 

pracovníků jsou jednoznačně vymezeny, což zajišťuje efektivní fungování týmu. 

• Funkční informační systém: Je vytvořen funkční systém komunikace a sdílení 

informací, který usnadňuje spolupráci a rychlé předávání důležitých sdělení. 

• Pravidelné porady: Pracovní tým se pravidelně schází na poradách, kde se diskutují 

aktuální otázky, řeší problémy a plánuje další činnost. 

• Zapojení zaměstnanců: Ředitel dětské skupiny aktivně zapojuje zaměstnance do 

řízení, respektuje jejich názory a poskytuje jim prostor pro uplatnění jejich pravomocí. 

• Průběžné hodnocení: Ředitel pravidelně hodnotí práci zaměstnanců, čímž zajišťuje 

kontinuitu a zlepšování kvality péče a vzdělávání. 

Pečující tým  

• Odborná kvalifikace: Všichni pracovníci mají předepsanou odbornou kvalifikaci. 

• Sebevzdělávání a další vzdělávání: Pracovníci se aktivně vzdělávají a rozvíjejí své 

profesní kompetence. Ředitel podporuje jejich profesionalizaci a vytváří podmínky pro 

jejich další systematické vzdělávání. 

• Dodržování pravidel: Tým funguje na základě jasně stanovených a společně 

vytvořených pravidel, která zajišťují profesionální přístup a jednotnost výchovného 

působení. 

Pedagogické zabezpečení 

• Směny a organizace péče: Směny pedagogů a chův jsou organizovány tak, aby byla 

za všech okolností zajištěna optimální péče o děti při všech činnostech. 

• Profesionální přístup: Zaměstnanci jednají, chovají se a pracují v souladu se 

společenskými pravidly a metodickými zásadami výchovy a vzdělávání předškolních 

dětí. 

 

3.6. Spoluúčast rodičů  
Adaptace a komunikace 

• Individuální adaptace: S rodiči konzultujeme celý adaptační proces dítěte a 

přizpůsobujeme jej individuálním potřebám každého dítěte. 

• První dny s rodiči: Rodiče mohou v prvních dnech navštěvovat dětskou skupinu 

společně s dítětem, což napomáhá bezpečnému seznamování s prostředím a 

učitelkami. 
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Vztahy a spolupráce 

• Důvěra a otevřenost: Mezi rodiči a pracovníky panuje vzájemná důvěra, otevřenost, 

vstřícnost, porozumění a respekt. 

• Prostor pro zpětnou vazbu: Rodiče mohou denně přicházet s připomínkami či návrhy, 

které jsou vždy vítány a zohledňovány. 

Informovanost a zpětná vazba 

• Ochrana soukromí: Všichni zaměstnanci chrání soukromí rodin a vždy zachovávají 

naprostou diskrétnost. 

• Průběžné informování: Rodiče jsou pravidelně informováni o dění v dětské skupině, 

což podporuje transparentnost a jejich zapojení. 

• Dotazník spokojenosti: Jednou ročně oslovujeme rodiče dotazníkem, který nám 

umožňuje získat zpětnou vazbu k naší práci. 

Akce a aktivity 

• Dobrovolná účast na akcích: Pořádáme různé akce, jako jsou besídky, velikonoční 

dílničky nebo zahradní slavnosti, kterých se rodiče mohou dobrovolně účastnit. Tyto 

akce podporují vzájemnou spolupráci, komunitu a radost ze společného sdílení. 

 

 

4. Vzdělávání děti se speciálními podmínkami  
Naše dětská skupina věří, že každé dítě má své jedinečné schopnosti, a proto se snažíme 

vytvořit podmínky, které podpoří jejich maximální možný rozvoj, ať už se jedná o děti s 

různorodými vzdělávacími potřebami nebo děti nadané. 

 

 

4.1. Vzdělávání dětí s přiznanými podpůrnými opatření 

Děti s přiznanými podpůrnými opatřeními přijímáme vždy po konzultaci s rodiči. Tento krok je 
nezbytný, aby bylo možné individuálně přizpůsobit péči a vzdělávání podle jejich potřeb. 
Přijetí dítěte je podmíněno nejen odbornou kvalifikací pedagogů, ale také odpovídajícími 
materiálními podmínkami, které musí být uzpůsobeny specifickým potřebám dítěte. Pro 
zajištění bezpečnosti a pohody všech dětí není bohužel možné přijímat děti s agresivním 
chováním vůči sobě či ostatním. 

Každému dítěti se speciálními vzdělávacími potřebami tvoříme individuální vzdělávací plán, 
který je přizpůsoben jeho jedinečným možnostem a potřebám. Hlavním cílem tohoto plánu je 
podpořit dítě ve snaze dosáhnout jeho maximálního potenciálu. Při tvorbě individuálního 
vzdělávacího plánu spolupracujeme se školskými poradenskými zařízeními, což nám 
umožňuje poskytnout dětem i jejich rodinám profesionální podporu a zajistit, aby byl 
vzdělávací proces pro dítě co nejefektivnější a nejpříjemnější. 

4.2. Děti nadané 
U dětí nadaných je naším cílem vytvořit prostředí, které maximálně podporuje jejich rozvoj a 

umožňuje jim naplno rozvíjet jejich potenciál. Dětská skupina poskytuje individuální přístup, 

kdy se zaměřujeme na jejich specifické potřeby, zájmy a schopnosti. Dětem mimořádně 

nadaným nabízíme specifické úkoly a aktivity, které odpovídají jejich nadání a současně je 
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motivují k dalšímu poznávání a učení. Tyto aktivity jsou pečlivě voleny tak, aby podporovaly 

jejich zájmy, rozvíjely kreativitu a dávaly prostor pro hlubší zkoumání oblastí, které je nejvíce 

baví a fascinují. 

 

4.3. Děti s odlišným mateřským jazykem  
Vzdělávání dětí s odlišným mateřským jazykem vyžaduje specifický přístup, který jim pomáhá 

překonávat jazykové bariéry a podporuje jejich integraci do kolektivu. Naše dětská skupina 

usiluje o vytvoření prostředí, kde se děti s odlišným mateřským jazykem cítí přijímané, 

bezpečně a motivované k učení. 

Dětem poskytujeme individuální podporu, přičemž přizpůsobujeme vzdělávací činnosti jejich 

aktuální jazykové úrovni. Věnujeme velkou pozornost rozvíjení slovní zásoby, porozumění 

jazyku a schopnosti komunikace. Při práci s těmito dětmi využíváme vizuální pomůcky, 

jednoduché instrukce, modelové situace a často opakujeme naučené pojmy a fráze. 

Důležitou součástí je také podpora sociálního začlenění. Ostatní děti vedeme k pochopení a 

respektu vůči jazykové a kulturní odlišnosti, čímž vytváříme přátelské a vstřícné prostředí. Děti 

s odlišným mateřským jazykem motivujeme k interakci se spolužáky, čímž přirozeně rozvíjejí 

jazykové dovednosti. 

V úzké spolupráci s rodinami těchto dětí rodiče informujeme o možnostech podpory 

jazykového vývoje doma a konzultujeme s nimi vzdělávací postupy. Pokud je to možné, 

zapojujeme do procesu i odborníky, například logopedy nebo pracovníky školských 

poradenských zařízení. 

Naším cílem je, aby děti s odlišným mateřským jazykem zažívaly radost z učení a mohly 

naplno rozvíjet svůj potenciál bez ohledu na jazykové překážky.  

 

4.4. Děti mladší 3 let  
Vzdělávání dětí ve věku od dvou do tří let vyžaduje specifický přístup, který zohledňuje jejich 

jedinečné potřeby a vývojové charakteristiky. To zahrnuje personální zajištění, bezpečnost, 

hygienu, vhodné prostory, odpovídající vybavení, jako jsou hračky, didaktický materiál a 

nábytek přizpůsobený velikosti dětí. 

Výchovně-vzdělávací proces pro děti od 18 měsíců do tří let musí respektovat jejich specifika. 

V tomto věku mají děti silnou potřebu poznávat svět skrze experimentování, objevování a 

zapojení všech smyslů. Usilují o osamostatňování se, často se vymezují vůči ostatním, ale 

zároveň žijí přítomností, protože se ještě neorientují v čase ani prostoru a mají malé 

zkušenosti. Rozdíly v jednotlivých oblastech vývoje jsou v tomto období velmi výrazné, což je 

třeba brát v úvahu. 

Pro děti této věkové skupiny je klíčové zajistit pravidelný denní režim, který jim poskytne pocit 

bezpečí a jistoty. Důležité je také vytvořit emočně podpůrné prostředí, přiměřené podněty a 

činnosti, které odpovídají jejich individuálním potřebám. Zásadní je více individuální péče a 

jasně srozumitelná pravidla, která dětem pomáhají lépe se orientovat v jejich prostředí. 

Organizačně je třeba umožnit mladším dětem individuálně přizpůsobený adaptační režim, 

který jim poskytne dostatek času na všechny aktivity, včetně převlékání a stravování.  
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5. Obecná charakteristika plánu výchovy a péče 
Hlavní cíle 

Podpora sebevědomí dítěte, jeho samostatnosti a spokojenosti 

Harmonický rozvoj osobnosti dítěte  

Osvojení si základních hodnot, na nichž stojí naše společnost  

 

Motto  

Dětská skupina S Láskou vychází z motta "Lásku děti naučíš jedině láskou." Naším hlavním 

cílem je být dětem příkladem. Věříme, že pokud děti obklopíme láskou a respektem, ony si 

tyto hodnoty osvojí a budou je přenášet dál do světa. 

  

Láska je podle nás nejdůležitější dovednost, kterou je potřeba u dětí podporovat a rozvíjet. 

Soustředíme se na lásku k poznávání a učení, lásku k přírodě, lásku k ostatním lidem a 

především na lásku k sobě samým. A proto je naše prostředí založené na důvěře, respektu a 

radosti, což pomáhá dětem se cítit bezpečně, sebevědomě a připraveně objevovat svět. 

 

• Láska k sobě: Podporujeme zdravé sebevědomí dětí a učíme je lásce k sobě samým. 

Vedeme je k zvládání emocí, poznávání vlastních potřeb a důvěře ve své schopnosti. 

Zároveň klademe důraz na zdravý vývoj, péči o tělo a osvojování základů zdravého 

životního stylu, včetně hygienických návyků. 

• Láska k druhým: Učíme děti respektovat druhé, rozumět pravidlům soužití a budovat 

přátelské vztahy. Zaměřujeme se na rozvoj empatie, spolupráce a vzájemného 

porozumění. Pomáháme dětem vytvářet smysluplné vztahy založené na naslouchání, 

respektu a důvěře. 

• Láska k objevování: Podporujeme dětskou zvídavost a lásku k poznávání nových věcí. 

Vytváříme inspirativní prostředí, kde si děti mohou rozšiřovat obzory, rozvíjet kreativní 

myšlení a nacházet radost z učení. Povzbuzujeme je k objevování světa kolem sebe 

vlastním tempem a podle svých zájmů. 

 

• Láska k přírodě: Vedeme děti k úctě a lásce k přírodě. Učíme je, jak pečovat o životní 

prostředí a jak si vytvářet pozitivní vztah k přírodě, která nás obklopuje. Podporujeme v 

nich vědomí odpovědnosti za ochranu planety a sounáležitost se světem živé i neživé 

přírody. 
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6. Výchovně-vzdělávací obsah 

Výchovně-vzdělávací činnost v naší dětské skupině vychází z respektujícího a individuálního 
přístupu k dítěti. Každé dítě vnímáme jako jedinečnou osobnost s vlastním tempem vývoje, 
potřebami a zájmy. Vytváříme prostředí, ve kterém se děti cítí bezpečně, přijímaně a 
podporovaně – to je pro nás základní předpoklad zdravého učení a růstu. 

Naším cílem je podporovat harmonický rozvoj dětí ve všech klíčových oblastech: 

 

• Tělesný rozvoj: Děti mají dostatek pohybu jak ve vnitřním prostoru, tak venku. 
Podporujeme rozvoj hrubé i jemné motoriky prostřednictvím přirozeného pohybu, 
pohybových her, překážkových drah, manipulace s různorodým materiálem i 
sebeobslužných činností (např. oblékání, jídlo, hygiena). 

• Senzomotorický rozvoj: Velký důraz klademe na propojování smyslového vnímání a 
pohybu. Děti mají možnost zkoumat předměty různých tvarů, struktur, teplot či zvuků. 
Využíváme smyslové koutky, hry s přírodninami, manipulativní materiály a aktivity, 
které rozvíjejí koordinaci pohybu s vnímáním – např. přesýpání, nalévání, třídění, chůze 
bosou nohou po různém povrchu, orientace v prostoru apod. 

• Sociální a emoční rozvoj: Učíme děti budovat vztahy založené na důvěře, 
ohleduplnosti a spolupráci. Podporujeme otevřenou komunikaci, pojmenovávání emocí 
a zvládání konfliktních situací. Vedeme děti k samostatnosti i schopnosti požádat o 
pomoc, k respektu k ostatním i sobě. 

• Kognitivní rozvoj: Přirozenou formou – zejména hrou – rozvíjíme u dětí pozornost, 
paměť, logické myšlení a schopnost řešit problémy. Děti poznávají barvy, tvary, čísla, 
základní souvislosti mezi jevy, pracují s jednoduchými pojmy jako více/méně, 
těžší/lehký, první/poslední apod. 

• Jazykový rozvoj: Velký důraz klademe na rozvoj slovní zásoby a porozumění řeči. Děti 
si rozvíjejí jazyk prostřednictvím oromotorických rozhovorů, vyprávění, čtení pohádek, 
říkanek, básniček i zpěvu. Podporujeme vyjadřování vlastních potřeb, názorů a emocí. 

• Hudební a dramatické činnosti: Děti se pravidelně setkávají s hudbou a rytmem – 
zpíváme, hrajeme na jednoduché nástroje, tančíme, rytmizujeme slova i pohyby. Skrze 
dramatické činnosti rozvíjíme fantazii, tvořivost a vyjadřování – využíváme pohádky, 
maňásky, pohybové hry s příběhem a jednoduché scénky. 

• Estetické a tvořivé aktivity: Děti tvoří s různorodým materiálem, seznamují se s 
barvami, tvary, texturami. Podporujeme je ve svobodném výtvarném projevu i v tvoření 
inspirovaném sezónními tématy, přírodou nebo pohádkami. Tvoření vnímáme jako 
prostředek vyjádření i zklidnění. 

• Poznávání světa kolem nás: Děti mají možnost objevovat okolní svět všemi smysly. 
Pozorujeme přírodu, zvířata, měnící se roční období, pečujeme o rostliny. Vysvětlujeme 
jednoduché souvislosti (např. co jíme a odkud to pochází), seznamujeme děti s 
tradicemi, svátky i základními pravidly soužití. 
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6.1. Třídní vzdělávací plán 
Třídní vzdělávací program (TVP) je klíčovým nástrojem, který reflektuje filozofii školy 

zaměřenou na lásku, radost, svobodu a samostatnost dětí. TVP vychází z integrovaných 

bloků plánu výchovy a péče (PVP) a je vytvořen na míru konkrétní třídě, aby co nejlépe 

odpovídal potřebám a zájmům dětí. Tento plán je výsledkem pečlivého úsilí učitelky, která jej 

tvoří s ohledem na jedinečné charakteristiky dětí ve své třídě, a zároveň jej průběžně dotváří 

podle aktuální situace a vývoje. 

TVP je zpracován formou tabulky, která přehledně zachycuje vzdělávací nabídku a cíle. Tato 

struktura umožňuje učitelce efektivně plánovat aktivity a zároveň poskytuje flexibilitu k 

úpravám na základě zpětné vazby a průběžné diagnostiky dětí. Ve filozofii programu je 

klíčové, že děti mají možnost zažívat různorodé vzdělávací aktivity, které jsou jak spontánní, 

tak řízené a zároveň didakticky zacílené. Tento princip nabídky respektuje svobodu dítěte v 

rozhodování, ale zároveň poskytuje potřebnou oporu pro jejich rozvoj. 

TVP podporuje radost z učení, aktivní zapojení dětí, jejich samostatnost i spolupráci. Je to 

živý dokument, který se přizpůsobuje dynamice třídy a umožňuje vytvářet láskyplné a 

podnětné prostředí, ve kterém se děti mohou rozvíjet podle svých potřeb a zájmů. 

 

 

6.2. Uspořádání témat  
Plán výchovy a péče vychází z filozofie školy, která je postavena na lásce, radosti, svobodě a 

samostatnosti dítěte. Jednotlivá témata jsou rozčleněna do čtyř integrovaných bloků 

odpovídajících ročním obdobím. Tyto bloky se dále rozpracovávají do tématických částí, které 

jsou dostatečně široké a obecnější povahy. Cílem je zajistit, aby zasahovaly všechny klíčové 

oblasti – biologickou, psychologickou, interpersonální, sociálně-kulturní a environmentální. 

Plán je rozdělen do čtyř integrovaných bloků, odpovídajících ročním obdobím: 

• Barevné přátelství (Podzim): Vztahy jsou jako listy na podzim – každý je jiný, přesto 

všechny tvoří krásný celek. 

• Hřejivá náruč (Zima): Láska a péče jako teplo, které nás chrání v chladných dnech. 

• Kvetoucí láska (Jaro): Láska, která roste a kvete stejně jako příroda na jaře. 

• Slunce v srdci (Léto): Světlo a radost sdílené s ostatními, které spojuje naše srdce. 

Každé období je naplněno tématy, která propojují změny v přírodě, tradicemi a pomocí 

ostatním lidem. Témata se postupně rozvíjejí a prohlubují, čímž vzniká jejich vzájemná 

propojenost a návaznost. Jsou inspirována každodenním životem dětí, změnami v přírodě, 

kulturními událostmi a tradicemi spojenými s daným obdobím. Tento přístup podporuje nejen 

hlubší propojení s učeným obsahem, ale také umožňuje dětem lépe rozumět světu kolem 

sebe. 
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Integrovaný blok Téma Podtéma 

Podzimní přátelství Já a moji nejbližší • já (adaptace) 

• kamarádi ze školky  

• moje rodina  

Chutě naší zahrádky • ovoce 

• zelenina 

• pěstování  

• Halloween 

Barevná paleta podzimu  • Barvy 

• Změny v přírodě 

• Podzimní počasí 

• Plody podzimu  

Hřejivá náruč Kouzlo Vánoc  • Mikuláš 

• Vánoční zvyky a tradice 

• Pomoc ostatním  

Ledové království  • Zima 

• Zimní sportování 

• Oblečení 

• pokusohraní 

Ve zdravém těle, zdravý duch • části těla 

• hygiena 

• zdravé návyky 

• Masopust 

Kvetoucí láska Vůně jara  • Rostliny 

• Hmyz 

• Zvířátka a mláďátka 

• Velikonoce 

• MDŽ 

Hrdinové všedního dne  • Povolání 

• IZS 

• Dopravní prostředky 

• čarodějnice 

Zážitky srdce  • pocity a emoce 

• z pohádky do pohádky 

• den matek  

Slunce v srdci  Expedice za hranice  • místo, kde žiju 

• Světadíly – poznávání jiných kultur 

• Den otců 

• Den dětí 

Podmořský svět  • Živočichové pod mořem 

• Hrátky s vodou  

• Cesta vody  

Nekonečný vesmír  • Planety 

• Mimozemšťani 

• Ekologie  

 

 

 

6.3. Integrované bloky  
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7. Systém evaluace a hodnocení  
Konkrétní jevy evaluace a hodnocení 

 

Plán výchovy a péče – 1x za rok  

Stanovené cíle a cíle rozvoje školy 

Jaké výsledky byly zjištěny, co se podařilo 

Jaké problémy se objevily – co se nepodařilo 

Jaká opatření budou přijata 

  

Třídní vzdělávací program – 1x za pololetí  

Hodnocení témat – výsledky V-V procesu, jak se děti cítili, co se povedlo/nepovedlo 

Jak se dařila skupinová, individuální a frontální práce 

Poměr spontánní a řízené činnosti  

 

Diagnostika dítěte – průběžně 

Sledované oblasti 

Jemná i hrubá motorika 

Návyky a dovednosti v sebeobsluze 

Sociální a emocionální projevy 

Práceschopnost 

Poznávací schopnosti 

Řečový rozvoj a vyjadřování  

 

Sebehodnocení učitelky – 1x ročně 

Jak se daří plnit znaky prožitkového učení 

Úspěchy 

Nedostatky 

Další vzdělávání  

Spolupráce s rodiči 

 

Hodnocení zaměstnanců – průběžně 

 

7.1. Evaluace podmínek vzdělávání 
 
Evaluace personálních podmínek  

Cíl: Zhodnotit personální podmínky ve vztahu k naplnění cílů RVP. 
- kvalifikovanost pečujících osob  
- efektivita  

Čas. Rozvrh: 1x ročně 
Nástroje: - dotazníky 

- průběžné vzdělávání zaměstnanců 
- porady 
- kontrolní činnost 

Kdo: Vedoucí  

Evaluace materiálních podmínek  
Cíl: Zhodnotit materiální podmínky školy ve vztahu k PVP. 

- budova, technický stav 
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- vybavení tříd 
- pomůcky, hračky 
- zahrada 
- prádelna 

Čas. Rozvrh 1x ročně 
Nástroje - dotazníky 

- záznamy z porad 
- fotodokumentace 

Kdo: zaměstnanci 

Evaluace ekonomických podmínek  
Cíl: Hodnocení v oblasti ekonomiky školy. 

- sledování čerpání mzdových nákladů 
- účelnost, efektivnost hospodaření 
- motivační činnost 
- rozbor hospodaření 
- účetní uzávěrky 

Čas. Rozvrh Rozbory dle směrnic vedoucí 
Nástroje - tabulky 

- porady 
- konzultace 

Kdo: Účetní, vedoucí 

Evaluace organizačních podmínek  
Cíl: Zhodnotit účelnost a vhodnost organizace a režimového uspořádání ve vztahu 

k naplňování záměrů PVP 
Čas. Rozvrh 1x ročně 
Nástroje -monitoring 

- kontrolní činnost 
- dotazníky 
- porady 
- konzultace 

Kdo: Zaměstnanci  

Evaluace spolupráce s rodinou   
Cíl: Úspěšnost zvolených metod, forem spolupráce s rodiči dětí 
Čas. Rozvrh 1x ročně 
Nástroje - rozhovory 

- dotazníky 
- porady 

Kdo: Zaměstnanci  
 

 

7.2. Evaluace obsahu výchovy a vzdělávání 

Evaluace časově neomezených plánů – základ integrovaných bloků  
Cíl: Vyhodnotit náplně stanovených záměrů v rámci realizované v-v nabídky. Stanovit 

případná opatření do dalšího tematického plánu v rámci integrovaného bloku 
Čas. Rozvrh Po ukončení časově neomezeného plánu 

Nástroje -evaluační záznam 
- konzultace pečujících osob 
- dle potřeby záznam do přehledu rozvoji dítěte, konzultace s rodiči 

Kdo: zaměstnanci 

Evaluace podtémat jako celku jednoho integrovaného bloku  
Cíl: Zhodnotit soulad vytvořených podtémat jako celku integrovaného bloku, prověřit 

náplň stanovených záměrů jako celku 
Čas. Rozvrh Po ukončení Integrovaného bloku 

Nástroje -záznam do TVP  
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- konzultace pečujících osob 
- porady 

Kdo: zaměstnanci 

Evaluace dílčích integrovaných bloků zaměřených k činnostem   
Cíl: Hodnocení začlenění do jednotlivých integrovaných bloků, hodnocení záměrů 

vzhledem k pokrokům dětí 
Čas. Rozvrh Po ukončení realizace základ. Integrovaného bloku 

Nástroje -evaluační záznam 
- konzultace pečujících osob 
- dle potřeby záznam do přehledu o rozvoji dítěte  

Kdo: Zaměstnanci  

Evaluace doplňkového programu – dílčích integrovaných bloků situačně 
zaměřených   
Cíl: Hodnocení doplňkového programu ve vztahu k naplnění záměrů 

Čas. Rozvrh 1x ročně 
Průběžně – kultur. představení 

Nástroje -záznam do TVP 
- vystoupení pro rodiče  
- konzultace – porady 

Kdo: Zaměstnanci  

Soulad TVP – PVP – RVP  
Cíl: Ověřit soulad, hodnocení naplňování záměrů, v-vobsahu, podmínek, metod, forem 

práce 

Čas. Rozvrh 1x ročně 

Nástroje -přehled o rozvoji dítěte 
- vystoupení dětí 
- záznamy 
- porady 

Kdo: Zaměstnanci  

 

7.3. Hodnocení V-V procesu 

Evaluace uplatněných metod, postupů, forem práce  
Cíl: Zhodnocení vlastního průběhu výchovy a vzdělávání z hlediska použitých metod a 

forem práce 

Čas. Rozvrh Průběžně, dotazníky 1x ročně 

Nástroje -vzájemná hospitace 
- konzultace pečujících osob 
- záznamy TVP 
- dotazníky 
- porady 

Kdo: zaměstnanci 

 

7.4. Hodnocení výsledků u jednotlivých dětí  

Záznamy a rozvoje dítěte 
Cíl: Vytvořit přehledy o rozvoji, vývojových pokrocích dítěte s portfoliem  
Čas. Rozvrh 2x ročně, dle potřeby  

Nástroje - záznamy o rozvoji dítěte 
- vystoupení dětí 
- konzultace 
- dotazníky 
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- porady 
- konzultace s rodiči 

Kdo: Zaměstnanci  

 

7.5. Hodnocení a sebehodnocení zaměstnanců 

Osobní rozvoj zaměstnance 
Cíl: Uplatnění nových poznatků ve vlastní práci, autoevaluace vlastního vzdělávacího 

procesu, autoevaluace ve vztahu k dalšímu osobnímu růstu 

Čas. Rozvrh Průběžně, 1x za rok 

Nástroje - porady 
- hospitace 
- konzultace 

Kdo: Zaměstnanci  

Hodnocení a sebehodnocení zaměstnance   
Cíl: Zjistit a posoudit úroveň v-v práce vzhledem k podmínkám daným v RVP a PVP 

Čas. Rozvrh Průběžné, 1x za rok 

Nástroje - konzultace 
- porady 
- dotazníky  

Kdo: Zaměstnanci 

 

8. Dotazníky 

8.1. Rodiče 
1. Spokojenost dítěte a přístup 
Těší se Vaše dítě do dětské skupiny? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Sdílí s Vámi Vaše dítě zážitky z dětské skupiny? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Máte pocit, že je o Vaše dítě v DS pečováno s respektem a láskou? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vnímáte, že je Vašemu dítěti poskytována individuální péče? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
2. Organizace dne a prostředí 
Jste spokojeni s denním režimem v DS? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vnímáte prostředí DS jako bezpečné, podnětné a příjemné? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Jste spokojeni s vybavením a čistotou vnitřních prostor DS? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Jste spokojeni s kvalitou a vybaveností venkovních prostor (zahrady)? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
3. Komunikace a informovanost 
Cítíte se být dobře informováni o programu, tématech a činnostech dětí v DS? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Sledujete komunikační kanály DS (např. nástěnky, e-maily, web, sociální sítě)? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Máte možnost se na personál DS kdykoli obrátit s dotazy nebo podněty? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Jsou Vám sdílené informace srozumitelné a přehledné? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
4. Spolupráce a zapojení rodičů 
Máte zájem zapojit se do aktivit DS (např. dílničky, akce, tvoření)? 
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☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vnímáte spolupráci s DS jako otevřenou a vstřícnou? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Máte zájem o konzultace ohledně vývoje a potřeb Vašeho dítěte? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
5. Stravování 
Jste spokojeni se složením a pestrostí jídelníčku? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vnímáte, že strava v DS odpovídá zásadám zdravé výživy? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
6. Výchova a vzdělávání 
Je Vám plán výchovy a péče srozumitelný? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Máte pocit, že DS podporuje všestranný rozvoj dítěte (sociální, emoční, pohybový, jazykový atd.)? 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
7. Vaše názory 
Co se Vám na dětské skupině nejvíce líbí? 
__________________________________________________________ 
Co byste na dětské skupině zlepšili? 
__________________________________________________________ 
Jak byste celkově ohodnotili dětskou skupinu? (1 = velmi špatně, 5 = výborně) 

☐ 1 ☐ 2 ☐ 3 ☐ 4 ☐ 5 
 
 

8.2. Personál  
1. Organizace dne a režim 
Zajišťuji dětem pravidelný, ale flexibilní denní řád. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Respektuji individuální tempo dětí, nezatěžuji je spěchem. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Respektuji potřeby aktivity, spánku a odpočinku. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Dávám dětem čas na dokončení jejich činností a umožňuji spontánní hru. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
2. Vztahy, klima a přístup 
Pěstuji u dětí důvěru, toleranci a přátelství. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vyhýbám se negativním komentářům, podporuji děti v samostatnosti. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Reaguji na potřeby dětí a respektuji jejich rovnoprávné postavení. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Pedagogický styl je podporující, zapojuji děti do rozhodování. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vytvářím prostředí, kde se děti cítí bezpečně a přijímaně. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Podporuji děti v pojmenovávání a zpracování emocí. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vnímám a reflektuji svůj vliv na atmosféru ve skupině. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Věnuji každému dítěti individuální pozornost. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
3. Podpora samostatnosti a odpovědnosti 
Umožňuji prostor pro individuální činnosti. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Poskytuji prostor i pro skupinové aktivity. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Dbám na soukromí dětí. 
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☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Nepodporuji nezdravou soutěživost. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vedu děti k pochopení důsledků chování bez použití trestů. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vedu děti k samostatnému rozhodování a volbě. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
4. Emoční bezpečí a respektující komunikace 
Ovlivňuji skupinové atmosféry prosociálním směrem (prevence šikany). 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Respektuji volbu hraček, které si děti mohou samy vybrat. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Komunikuji klidně a s respektem, i v náročných situacích. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Přijímám a respektuji emoce dětí bez hodnocení. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
5. Péče o zdraví a potřeby 
Pečuji o dostatečný pitný režim dětí. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Vedu děti k ochutnávání jídla, ale nenutím je. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
6. Spolupráce s rodiči a etika 
Buduji s rodiči vzájemnou důvěru a spolupráci. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Zachovávám mlčenlivost o rodinných záležitostech. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Pravidelně informuji rodiče o prospívání jejich dětí. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
7. Profesní rozvoj chůvy 
Průběžně se vzdělávám a rozvíjím svoji odbornost. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Pravidelně reflektuji svoji práci a hledám možnosti, jak zlepšit svoji činnost. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
8. Soulad s PVP PV 
Moje pedagogická činnost odpovídá dlouhodobým záměrům a koncepci DS. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Sleduji realizaci tematického celku vzhledem k cílům, výstupům a kompetencím. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 
Upřednostňuji prožitkové učení a pružně přizpůsobuji nabídku činností. 

☐ Ano  ☐ Částečně  ☐ Ne 

 

 

9. Závěrečná ustanovení 
Plán výchovy a péče je v platnosti od 1.9. 2025.  

 

Plán výchovy a péče zpracovala a za jeho plnění odpovídá ředitelka dětské skupiny Darja 

Miklášová. 

 

 

V Brně dne 1.8.2025 

  

………………………………….. 

Darja Miklášová 
Ředitelka dětské skupiny 
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